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KRYTERIA ORGANIZOWANIA STAŻY  

     FINANSOWANYCH ZE  ŚRODKÓW  

FUNDUSZU PRACY   

 

Mając na uwadze racjonalność wydatkowania środków Fundusz Pracy, Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy w Lubartowie, działając w imieniu Starosty wprowadza 

następujące dodatkowe kryteria organizowania stażu: 

§ 1 

O organizację  stażu może ubiegać się podmiot zwany dalej „organizatorem”, który : 

 

1. Spełnia wymogi formalne określone w § 2 rozporządzenia MPiPS z dnia 20.08.2009r. w sprawie 

szczegółowych warunków  odbywania stażu przez bezrobotnych  (Dz. U. Nr 142 , poz. 1160). 

2. Złożył poprawnie i kompletnie wypełniony wniosek, dostępny w siedzibie PUP w Lubartowie lub 

na stronie internetowej  lubartow.praca.gov.pl,  do którego dołączył: 

1) program wykonywanych zadań; 

2) wymagane do wniosku załączniki tj. umowa spółki cywilnej poświadczona za 

zgodność z oryginałem w przypadku kiedy organizatorem stażu jest spółka cywilna; 

3) zgłoszenie krajowej oferty pracy. 

§ 2 

1. Staż nie będzie organizowany u organizatora, który:  

1) prowadzi działalność gospodarczą krócej niż 1 miesiąc przed dniem złożenia wniosku;  

2) został skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych w okresie 365 dni 

przed dniem złożenia wniosku lub jest objęty postępowaniem wyjaśniającym w tej sprawie;  

3) nie wywiązał się z umów dotyczących aktywizacji bezrobotnych zawartych z urzędem 

w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku;  

4) zalega w dniu złożenia wniosku z opłacaniem należnych składek na ubezpieczenie społeczne, 

ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych lub innych danin publicznych;  

5) posiada w dniu złożenia wniosku nieuregulowane w terminie zobowiązania cywilnoprawne 

lub toczy się w stosunku do niego postępowanie upadłościowe lub został zgłoszony wniosek 

o likwidację. 

3. Wyklucza się organizowania staży w zawodzie kierowcy oraz na stanowiskach związanych 

z wykonywaniem handlu obwoźnego oraz na bazarach i targowiskach z zastrzeżeniem pkt 4. 

4. Dopuszcza się organizowanie stażu  u organizatora prowadzącego działalność handlową na 

bazarach i targowiskach w stałych punktach handlowych. 
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§ 3 

1. Do odbycia stażu mogą być kierowane  osoby  zarejestrowane w Urzędzie jako osoby bezrobotne 

i dla których możliwość odbycia stażu została przewidziana w Indywidualnym Planie Działania 

opracowanym przez PUP indywidualnie dla każdego bezrobotnego. 

2. Okres odbywania stażu  wynosi   od 3-6  miesięcy   z możliwością przedłużenia do 12 miesięcy,  

w szczególnie uzasadnionych przypadkach dla osób  bezrobotnych, którzy nie ukończyli 30 roku 

życia. 

3. Starosta może kierować  na badania lekarskie kandydatów na staż oraz dokonywać zwrotu  

kosztów  przejazdu do miejsca odbywania stażu i powrotu  do miejsca zamieszkania w miarę 

posiadania środków z Funduszu  Pracy. 

4. Organizator może we wniosku wskazać imię i nazwisko bezrobotnego, którego przyjmie na staż.  

§ 4 

1. Staże organizowane są przede wszystkim na terenie działania tutejszego Urzędu Pracy oraz 

u organizatorów deklarujących  zatrudnienie stażysty po odbyciu stażu  na  co najmniej 3 

miesiące.  

2. W szczególnych i  uzasadnionych przypadkach Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy działający 

w imieniu Starosty może zezwolić na odbywanie stażu poza terenem powiatu lubartowskiego lub 

odstąpić od warunku zatrudnienia. 

§ 5 

Wnioski na staż będą realizowane do czasu wyczerpania się limitu środków finansowanych  

z Funduszu Pracy przeznaczonych na ten cel . 

 

§ 6 

Niniejsze kryteria wchodzą w życie od 11 stycznia 2021r.  i obowiązują do odwołania. 

 

 

 


