
.........................................................              Lubartów, ........................................ 
 /imię i nazwisko/ 

 

......................................................... 
 /adres zamieszkania/ 

 

......................................................... 

 

      

     Dyrektor  

     Powiatowego Urzędu Pracy 

     w Lubartowie 

 
 

 
WNIOSEK 

O WYPŁATĘ DODATKU AKTYWIZACYJNEGO 

 
 

Zgodnie z art. 48 ust. 1 pkt. 2 oraz ust. 3 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zwracam się z prośba o przyznanie i wypłatę 

dodatku aktywizacyjnego z uwagi, na to iż z własnej inicjatywy podjąłem zatrudnienie (inną 

pracę zarobkową) od dnia ...................................... 

Umowa została zawarta na okres od .................................. do ............................... 

w wymiarze .................................................. 

  

w ...............................................................................................................................................

     /podać nazwę zakładu pracy/ 

................................................................................................................................................. .. 

 

 Równocześnie zobowiązuję się do comiesięcznego przedkładania zaświadczenia 

pracodawcy o pozostawaniu w zatrudnieniu i o osiąganym wynagrodzeniu, w terminie  

do 13 każdego miesiąca następującego po miesiącu, którego zaświadczenie dotyczy  

oraz dostarczenia kolejnej umowy o pracę w przypadku jej przedłużenia. 

 

 

 

       ............................................................................................ 

          /czytelny podpis/ 
 

 

 
 

Do wniosku załączam umowę, na podstawie której zostałam/em zatrudniona/y. 



WYPEŁNIA  PUP 
 

 

1. Informacje pośrednika 

- Nazwa i adres pracodawcy .................................................................................................. 

- Czy pracodawca zgłosił ofertę pracy w PUP :  1 TAK       1 NIE 

- Jeżeli TAK, data i nr oferty ................................................................................................. 

- Czy bezrobotny/a był wzywany/a celem przedłożenia mu propozycji pracy................... 

- Czy bezrobotny/a otrzymał/a skierowanie do pracy ......................................................... 

                                                                                      

……………………………….                            …………………………………………… 

                   /data/                                               /podpis i pieczęć pośrednika/ 

   

 

2.    Informacje pracownika Działu ES 

-  Rejestracja w dniu ............................................................................................................... 

-    Zasiłek przysługuje w okresie od ........................................ do ..........................................

 pobrany za okres od ...................................... do............................................ 

-    Czy Wnioskodawca przed złożeniem wniosku pracował w zakładzie o którym mowa 

      w   pkt. 1        1 TAK   1 NIE        

 

……………………………….                            …………………………………………… 

                                  /data/                                              /podpis i pieczęć pracownika działu ES/  

 

 

Przyznano dodatek aktywizacyjny na okres od ................................ do ................................ 

Nie przyznano dodatku aktywizacyjnego z powodu............................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

……………………………….                            …………………………………………… 

    /data/                                                                        /podpis i pieczęć osoby upoważnionej/                                                                                                                             

                   

                                                                                                                                                                                                                                                                       

Podstawa prawna przyznania dodatku aktywizacyjnego: 

 

1. Art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  

2. Rozporządzenie MPiPS z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla 

bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego  


