WYKAZ DOKUMENTOW NIEZBEDNYCH DO ZAREJESTROWANIA SIE W POWIATOWYM

URZEDZIE PRACY

UWAGA!

Urzad nie dokonuje rejestracji w przypadku nieprzedlozenia dokumentéw, o ktérych mowa w punktach 1-6
oraz innych dokumentéw niezbednych do ustalenia uprawnien przystlugujacych osobie bezrobotnej na
podstawie przepisow prawa a takie w przypadku odmowy przekazania wymaganych dokumentéw lub
odmowy poswiadczenia prawdziwosci przekazanych danych. (§ 9 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej)
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Dowod osobisty, paszport a w przypadku cudzoziemcow — karta pobytu, zezwolenie pobytowe, decyzja lub

wiza, na podstawie ktérej cudzoziemiec przebywa na terytorium RP.

Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dyplomy uzyskania tytulu zawodowego, dyplomy potwierdzajace

kwalifikacje zawodowe lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, §wiadectwa ukonczenia szkoly.

Wszystkie $wiadectwa pracy lub stuzby. W przypadku pracy w niepelnym wymiarze czasu pracy — oprocz

Swiadectw pracy nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie od pracodawcy o osigganym wynagrodzeniu stanowigcym

podstawe wymiaru sktadki na Fundusz Pracy w rozbiciu na poszczegolne miesigce.

W przypadku pracy nakladczej — zaswiadczenie potwierdzajace okres i osiggany dochdd w rozbiciu na

poszczegdlne miesiace.

W przypadku pracy na umowe zlecenie, umowe agencyjng a takze pracy w okresie cztonkostwa w RSP, SKR

i SUR —zaswiadczenie o okresie ich wykonywania oraz podstawie wymiaru sktadki na ubezpieczenia spoleczne

i Fundusz Pracy w rozbiciu na poszczegdlne miesiace.

W przypadku likwidacji/zawieszenia pozarolniczej dziatalnosci:

— wszystkie decyzje o likwidacji/zawieszeniu dziatalnosci wydane przez Urzad Miasta lub Urzad Gminy,

— zaswiadczenie z ZUS o okresie oplacania i podstawie wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne
i Fundusz Pracy z tytulu prowadzenia dzialalnosci.

— w przypadku pobierania zasitku chorobowego — takze zaswiadczenie o okresie przystugiwania i podstawie
wymiaru tego zasitku.

W przypadku osoby wspdlpracujacej przy prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci — zaswiadczenie z ZUS

o okresie oplacania i podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy.

W przypadku odbywania szkolenia lub stazu organizowanego przez inng instytucje niz powiatowy urzad pracy —

zaswiadczenie z instytucji szkoleniowej o okresie podlegania ubezpieczeniu spolecznemu z tytulu odbywania

szkolenia/ stazu.

W przypadku pobierania zasitku chorobowego, macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego

lub $wiadczenia rehabilitacyjnego po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub

prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci - zaswiadczenie z ZUS o okresie pobierania $wiadczenia i podstawie

wymiaru tego $wiadczenia.

W  przypadku pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego — decyzje o przyznaniu/odmowie przyznania

swiadczenia, wypis z orzeczenia lekarza orzecznika lub komisji ZUS.

W przypadku rejestracji po odbyciu shuzby wojskowej — ksiazeczka wojskowa lub zaswiadczenie z WKU

potwierdzajace okres jej odbywania.

W przypadku przeciwwskazan lekarskich do pracy — stosowne zaswiadczenie lekarza medycyny pracy.

W przypadku osob niepetnosprawnych — orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci.

W przypadku posiadania nieruchomosci rolnej (wlasciciel, posiadacz samoistny lub zalezny) —zaswiadczenie

z Urzgdu Gminy o powierzchni uzytkéw rolnych w hektarach przeliczeniowych /aktualne nakazy ptlatnicze

(réwniez wspdtmatzonka) /.

W przypadku zbycia gospodarstwa rolnego pomigdzy kolejnymi rejestracjami — akt notarialny.

W przypadku nabycia gospodarstwa rolnego pomigdzy kolejnymi rejestracjami — akt notarialny, zaswiadczenie

z Urzedu Gminy o powierzchni uzytkow rolnych w hektarach przeliczeniowych lub aktualne nakaz platniczy.

W przypadku rejestracji wspotmatzonka wiasciciela gospodarstwa rolnego lub domownika w gospodarstwie

rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe- decyzja KRUS o podleganiu badz

niepodleganiu ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu z tytutu statej pracy w gospodarstwie.

W przypadku $wiadczenia pracy w krajach Unii Europejskiej — druk U1/E301/ wydany przez instytucje

wlasciwe ds. zatrudnienia w kraju $wiadczenia pracy.

W przypadku zwolnienia z zaktadu karnego lub aresztu $ledczego — $wiadectwo zwolnienia oraz zaswiadczenie

o wykonywaniu pracy z podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy za kazdy

przepracowany miesiac.

W przypadku zakonczenia pobierania renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej lub innych

$wiadczen wyplacanych przez ZUS i inne organy rentowe lub zagraniczne organy emerytalne i rentowe —
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dokumenty potwierdzajace date nabycia i wstrzymania pobieranych $wiadczen, decyzje o odmowie prawa do

renty z tytutu niezdolnosci do pracy, wypis z orzeczenia lekarza orzecznika lub komisji, zaswiadczenie o okresie

pobierania $wiadczenia oraz kserokopie swiadectw pracy zlozonych w organie rentowym potwierdzone przez
ten organ.

W przypadku pobierania renty rodzinnej — decyzja o nabyciu renty lub decyzja o utracie renty.

W przypadku pobierania swiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub dodatku do zasitku

rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek

uplywu ustawowego okresu jego pobierania, zasitku dla opiekuna oraz zasilku stalego — zaswiadczenia
potwierdzajace okres jego pobierania.

W przypadku $wiadczenia ustug na podstawie umowy uaktywniajacej oraz sprawowania osobistej opieki nad

dzieckiem — zaswiadczenie z ZUS o okresie oplacania i podstawie wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

. Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotny przekazuje pracownikowi powiatowego urzedu pracy

w trakcie rejestracji nastepujace dane:

a) imig¢ albo imiona i nazwisko oraz pteé;

b) obywatelstwo albo obywatelstwa;

¢) numer PESEL;

d) imiona rodzicéw;

e) date i miejsce urodzenia;

f) nazwisko rodowe;

g) stan cywilny oraz informacj¢ o pozostawaniu albo niepozostawaniu matzonka w rejestrze bezrobotnych
i poszukujacych pracy;

h) liczbe¢ dzieci na utrzymaniu;

i) adres zameldowania na pobyt staly lub czasowy oraz adres do korespondencji;

J)  wyksztalcenie;

k) ukonczone szkoly;

1) zawody wyuczone, zawody wykonywane, kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz zawdd, w ktorym
osoba ta chcialaby pracowa¢ i ma ku temu odpowiednie kompetencje i kwalifikacje potwierdzone
stosownymi dokumentami lub udokumentowang ciggtos¢ pracy w okresie minimum 6 miesiecy;

m) poziom znajomosci jezykow obcych;

n) posiadane uprawnienia zawodowe;

0) rodzaj i stopien niepelnosprawnosci, jezeli dotyczy;

p) okresy zatrudnienia z podaniem nazwy pracodawcy, zajmowanego stanowiska pracy, wymiaru czasu pracy
i podstawy wykonywania pracy;

q) okresy wykonywania innej pracy zarobkowej i oplacania skladek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci;

r) inne okresy zaliczane do okresu uprawniajacego do zasitku dla bezrobotnych, o ktérych mowa w ustawie;

s) sposoby rozwigzania stosunku albo stosunkéw pracy (stosunku albo stosunkow stuzbowych) w ostatnich 6
miesigcach przed dniem rejestracji w zakresie koniecznym do ustalenia uprawnien do zasitku dla
bezrobotnych;

t) kierunki szkolen, ktorymi jest zainteresowany, oraz ewentualne zainteresowanie podjeciem zatrudnienia
w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

u) fakty niezbedne do ustalenia mozliwosci przyznania statusu bezrobotnego, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1
pkt 2 ustawy;

v) numer rachunku bankowego, jezeli posiada i chce, by $§wiadczenia przekazywane byly na konto bankowe.
Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy moze przekazaé rowniez numer
telefonu i adres e-mail, celem ulatwienia kontaktu z urzedem pracy, oraz ztozy¢ o§wiadczenie o wyrazeniu zgody
na udzial w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne sluzby zatrudnienia, organy administracji
rzadowej lub samorzadowej lub na ich zlecenie.

e Kazda kolejna rejestracja bezrobotnego polega na uzupelieniu lub modyfikacji danych istniejacych
w rejestrze urzedu. Jezeli nie nastgpita zadna zmiana w danych przekazanych w trakcie ostatniej rejestracji
osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie przedklada do wgladu dowdd osobisty lub inny dokument
tozsamosci, wypelniony wniosek o rejestracje z zalagczonymi do niego o§wiadczeniami oraz o§wiadczeniem,
ze przekazane uprzednio dane nie ulegly zmianie.

e W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach starosta moze wyrazi¢ zgode na rejestracje bez kompletu
dokumentow.

Rejestracja odbywa si¢ w siedzibie PUP Lubartéow, ul. Klemensa Junoszy Szaniawskiego 64 pokoju nr 2
w godzinach od 8:00 do 13:30 od poniedzialku do piatku.



