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PLAN SZKOLEN NA 2023 ROK

organizowanych w ramach projektu wspoétfinansowanego z EFS Plus: pn. ,Dobry start oséb bezrobotnych
z powiatu lubartowskiego (1)” Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 Priorytet IX

Zaspokajanie potrzeb rynku pracy Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa projekty PUP

Szkoleniem moga by¢ objete osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubartowie:
1. majace wskazania do przeszkolenia w Indywidualnym Planie Dziatania (IPD);
2. ktore ztozyty zgltoszenie na szkolenie.

Nazwa Tematyka szkolenia 9 | Planowany | Orientacy- Charakterystyka oséb, dla Informacja o | Rodzaj zaswiadczenia (innego dokumentu)
szkolenia ) termin jny ktorych szkolenie jest egzaminie potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
s realizacji czas przeznaczone zewnetrznym uzyskanie kwalifikacji lub uprawnien
ﬁ trwania w
= godzinach
L . e zaswiadczenie kwalifikacyjne Urzedu
1. Program szkolenia obejmuje: 8 |paidziernik 41  szkolenie skierowane do osob egzamin Dozoru Technicznego do obstugi,
Operator [podziat i charakterystyka wézkéw 2023 r. godzin [ketniajacych w/w wymienione panstwowy g saéwiadczenie zawierajace elementy
wozkow |jezdniowych na typy i odmiany, budowa i lekcyjnych Wymagania oraz ponizsze przed komisja| okreélone w § 71 ust. 4 rozporzadzenia
jezdniowych Wyposazenie wézka jezdniowego, czynnosci dodatkowe: powotana | winistra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
z egzaminem{operatora przy obstudze wézka jezdniowego, * wiek - powyzej 30 roku zycia | przez Urzad | 14 052014 r. w sprawie szczegGtowych
klasyfikacja transportu wewngtrzzaktadowego, Dozoru

ubDT

przepisy ruchu drogowego przy kierowaniu
wozkiem jezdniowym, organizowanie pracy
wozkiem oraz zatadunku, zajecia praktyczne.

Technicznego

warunkoéw realizacji oraz trybu
sposobdéw prowadzenia ustug rynku

pracy
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e Swiadectwo Sieci Badawczej tukasiewicz

2. Program szkolenia zgodny z rozporzadzeniem | 7 |pazdziernik 134  szkolenie skierowane do oséb egzamin -Warszawskiego Instytut Technologiczny
Operator | Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 r. w - listopad | godziny fspetniajacych w/w wymienione | pafstwowy e ksigzke operatora wydang zgodnie ze
koparko — | sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy 2023 . lekcyjne wymagania oraz ponizsze przed komisja| wzorem z zatacznika do rozporzadzenia
tadowarki | podczas eksploatacji maszyn i innych dodatkowe: egzaminacy- | Ministra Rozwoju i Technologii z dnia

KL 1N urzadzen technicznych do robot ziemnych, e wiek - do 30 roku zycia jna Sieci 08.02.2023r. zmieniajacego
uprawnien budowlanych i drogowych oraz programem Badawczej | rozporzadzenie Ministra Gospodarki z
wszystkie Sieci Badawczej tuka)siewicz -Warszawskiego Lukasiewic.z— dnia 20.09.2001r. w sprawie

typy Instytutu Technologicznego Warszawskie-| pezpieczehstwa i higieny pracy podczas

go Instytutu | eksploatacji maszyn i innych urzadzen

Technologi- | technicznych do robét ziemnych,

cznego budowlanych i drogowych
e zaswiadczenie zawierajgce elementy
okreslone w § 71 ust. 4 rozporzadzenia
MPiPS z dnia 14.05.2014 r. w sprawie
szczegbétowych warunkéw realizacji oraz
trybu sposobdéw prowadzenia ustug
rynku pracy.
Program szkolenia obejmuje: podstawy pracy szkolenie skierowane do 0sdb
3. z komputerem, podstawy pracy w sieci, 12 | pazdziernik 160  [spetniajgcych w/w wymienione | egzamin na e zaswiadczenie zawierajgce elementy
Pracownik | przetwarzanie tekstow, arkusze - listopad godzin |wymagania oraz ponizsze uzyskanie okreslone w § 71 ust. 4 rozporzadzenia
ds. kalkulcyjne, podstawowe zagadnienia prawa 2023 r. |lekcyjnych/dodatkowe: certyfikatu | MPiPS z dnia 14.05.2014 r. w sprawie
ptacowych | Pracy, prowadzenie i kompletowanie ® 6 0s6b w wieku do 30 roku ECDL BASE | szczegdtowych warunkéw realizacji oraz
i kadrowych dokumentacji pracowniczej, nawigzanie 2ycia trybu sposobdw prowadzenia ustug
z egzaminem stosunku pracy, szczegdlne formy ® 6 0s6b w wieku powyzej 30 rynku pracy,
ECDL BASE zatrudnienia oraz umowy cywilno — prawne, roku zycia o certyfikat ECDL BASE
zmiana warunkow umowy o prace, zwolnienia e w pierwszej kolejnosci
grupowe, zwigzki zawodowe w zaktadzie kwalifikowane beda osoby
pracy, kary, nagany i wyrdznienia, formalno- posiadajgce wyksztatcenie co
prawne podstawy ustalania wynagrodzen, najmniej $rednie ekonomii-
regulamin wynagradzania, formy czne, administracyjne lub
wynagrodzen, wynagrodzenia ze stosunku prawnicze, a takze
pracy oraz za czas niewykonywania pracy doswiadczenie w pracy w
(wynagrodzenie urlopowe, ekwiwalent za ksiegowosci, dziatach
urlop), zasady ustalania sktadnikow kadrowych lub ptacowych
wynagrodzen, wynagrodzenie za czas choroby
RAZEM: 27
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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lubartowie




