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WNIOSEK
O ZAWARCIE UMOWY O PRZYZNANIE FINANSOWANIA KOSZTOW PRZEJAZDU
NA SZKOLENIE
(sktadany jednorazowo)

Podstawa prawna: ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
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2. PESEL

w przypadku jego braku — date i miejsce urodzenia, pte¢, rodzaj, serie i numer dokumentu
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6. Adres eleKIrONICZNY ... ...c.oii e

Whioskuje o przyznanie finansowania kosztéw przejazdu na trasie:
/miejsce zamieszkania/ /miejsce odbywania szkolenia/

W zwigzku z udziatem w SzKOoleniu pOd NAZWE: ........ouiuieiiiie e

Oswiadczam, iz:

1) moje przychody w miesigcu ztozenia wniosku nie przekraczajg 200% minimalnego wynagrodzenia
za prace;

2) koszty przejazdu dotycza mojej osoby i zostang poniesione przez mnie;

3) zapoznata/em sie z ,Informacjg o finasowaniu kosztéw przejazdu na szkolenie”;

4) zostatem poinformowanym iz warunkiem otrzymania finansowania jest pozytywne rozpatrzenie
~WVniosku o zawarcie umowy o przyznanie finansowania kosztéw przejazdu na szkolenie”
i podpisanie umowy, a zwrot za dojazd bedzie mi przystugiwat od momentu podpisania umowy;

5) powyzsze informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, co potwierdzam wiasnorecznym
podpisem.

/czytelny podpis Wnioskodawcy
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1)

2)

Administratorem Panstwa danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lubartowie reprezentowany przez
Dyrektora z siedzibg przy ul. Klemensa Junoszy Szaniawskiego 64, 21 - 100 Lubartéw, tel. (81) 852-65-
10; e-mail: sekretariat@pup-lubartow.pl
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowa¢ we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail:
iod@pup-lubartow.pl lub pisemnie pod adres Administratora.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu zwrotu kosztéw dojazdu, tj. gdyz jest to niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku
z art. 206 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. W przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie wykraczajgcym poza przepisy prawa,
w innym celu, lecz powigzanym z celem przedmiotowym - podstawe legalizujgcg przetwarzanie danych
osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okres$lonych w przepisach szczegdlnych, w tym przepisow
archiwalnych tj. przez okres 5 lat. Natomiast w przypadku danych podanych dobrowolnie — co do zasady
do czasu wycofania przez Panhstwa zgody na ich przetwarzanie lub zrealizowania celu, dla ktérego
zostaty zgromadzone.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie
Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;
e) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO) - prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$c
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uznajg
Panstwo, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia
o ochronie danych osobowych (RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzgcym na Administratorze obowigzkiem
prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac¢ bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym
mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie pozostaje bez wptywu na
realizacje celu przetwarzania.

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych tj.: podmiotom zapewniajgcym ochrone danych osobowych
i bezpieczenstwo IT, dostawcom ustug teleinformatycznych, dostawcom ustug informatycznych
w zakresie systeméw ksiegowo-ewidencyjnych, ustugodawcom z zakresu ksiegowosci, dostawcy strony
podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej, dostawcy ustug informatycznych w zakresie systemow
elektronicznego zarzadzania dokumentacjg w jednostce, dostawcy ustug hostingu poczty mailowej
w przypadku korespondencji prowadzonej drogg mailowg, dostawcy ustug brakowania badz
archiwizowania dokumentacji i nosnikow danych, a takze m.in. ustugodawcom wykonujgcym ustugi
serwisu systeméw informatycznych lub doradztwa prawnego, jak réwniez podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
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INFORMACJA O FINANSOWANIU KOSZTOW PRZEJAZDU NA SZKOLENIE

1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lubartowie moze na podstawie umowy finansowaé
z Funduszu Pracy, przez okres trwania szkolenia, koszty przejazdu do miejsca odbywania
szkolenia i powrotu do miejsca zamieszkania, gdy spetnione sg fgcznie nastepujgce warunki:

1) udziat w formie pomocy nastgpit na podstawie skierowania z PUP w Lubartowie,
2) uzyskiwane wynagrodzenie lub inny przychod nie przekracza 200 % minimalnego
wynagrodzenia za prace.

2. Zwrot kosztéw przejazdu ma wylacznie charakter uznaniowy. Liczba osob objeta zwrotem
kosztéw przejazdu uzalezniona jest od posiadanych srodkéw finansowych przeznaczonych na
ten cel w danym roku budzetowym, tym samym wnioski rozpatrzone negatywnie nie podlegaja
zaskarzeniu.

3. Podstawg przyznania prawa do zwrotu kosztow przejazdu na szkolenie jest:
1) zlozenie czytelnie wypetnionego wniosku rozliczeniowego dotyczacego finansowania
kosztow przejazdu na szkolenie,

2) udokumentowanie wydatkoéw, w przypadku dojazdu:

a) samochodem prywatnym — nalezy posiada¢ czynne prawo jazdy kat. B oraz dostep do
samochodu: wydruk potwierdzajgcy cene biletu przewoznika/ poswiadczenie przez
przewoznika o cenie biletu na danej trasie;

b) komunikacjg publiczna: bilety komunikacji publicznej (oryginaty biletéw miesiecznych lub
biletéw jednorazowych).

4. Druk wniosku rozliczeniowego dotyczgcego finansowania kosztéw przejazdu na szkolenie mozna
pobra¢ ze strony internetowej PUP w Lubartowie pod adresem: https://lubartow.praca.gov.pl/
w zaktadce — urzgd dokumenty do pobrania — kategoria ,zwrot kosztow przejazdu” albo osobiscie
w siedzibie urzedu.

5. Whniosek rozliczeniowy nalezy ztozy¢ jednorazowo niezwtocznie po zakonczeniu szkolenia.

6. Zwrot kosztow przejazdu bedzie przekazywany wytgcznie na wskazany rachunek ptatniczy
w terminie do 30 dni od daty ztozenia kompletnego wniosku rozliczeniowego poniesionych
kosztéw przejazdu.

7. Whnioski wypetnione btednie lub nieczytelnie nie podlegajg rozpatrzeniu.

8. Wysokos¢ zwrotu kosztow przejazdu przystuguje za przejazd najtanszym lub najdogodniejszym
Srodkiem transportu do wysokosci 1 000,00 zt za caty okres trwania szkolenia.

W przypadku nie ukonczenia szkolenia z wlasnej winy uczestnik szkolenia zobowigzany jest do
zwrotu kosztow przejazdu z wyjatkiem, gdy powodem nieukohczenia szkolenia byto podjecie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, trwajgcej co najmniej 30 dni.
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