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Powiatowy Urzad Pracy w Lubartowie zaprasza do skorzystania z bonu szkoleniowego w ramach
projektu dofinansowanego z Funduszy Europejskich pn. ,Aktywizacja 0s6b mtodych pozostajacych bez
pracy w powiecie lubartowskim (V)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014~
2020.

Bon szkoleniowy jest instrumentem aktywizacji bezrobotnych do 29 roku zycia, stanowigcym gwarancije
skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztéw, ktére zostang
poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

Jak mozna uzyska¢ bon szkoleniowy?

Bon szkoleniowy przyznaje starosta (a sci$lej mowigc dziatajgcy w imieniu starosty powiatowy urzad
pracy) na wniosek osoby bezrobotnej. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na
podstawie indywidualnego planu dziatania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej. Termin waznosci bonu
szkoleniowego okresla starosta.

Do jakiej wysokosci starosta finansuje koszty szkolenia?
W ramach ww. projektu starosta finansuje koszty bonu szkoleniowego do wysokosci 5 000 zt:

® jednego lub kilku szkoleri, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajgcego
uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej;
® niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy
badania;
® przejazdu na szkolenia — w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
® do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
® powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin;
® zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu
wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
® do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponizej 75 godzin,
® powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godzin,
® powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

A jesli koszt szkolenia przekroczy wartosé bonu?
Starosta finansuje koszty szkolenia, badan lekarskich oraz przejazdu i zakwaterowania do wysokosci

5000 zt, a bezrobotny pokrywa koszty przekraczajgce ten limit.

Komu przystuguje stypendium?
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Stypendium przystuguje bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia, na ktére zostat skierowany
przez powiatowy urzad pracy.

Jaka jest wysokos$¢ stypendium?

Wysokos¢ stypendium wynosi 120% kwoty zasitku dla bezrobotnych pod warunkiem, ze liczba godzin
szkolenia wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie. W przypadku nizszej liczby godzin stypendium
ustala sie proporcjonalnie, nie mniej jednak niz 20% zasitku dla bezrobotnych. Stypendium w wysokosci
20% zasitku przystuguje od dnia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej do dnia zakoriczenia szkolenia, niezaleznie od wymiaru godzin szkolenia.

Uwaga: Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku przystuguje
prawo wyboru $wiadczenia.

Uwaga: Osoba, ktdra z wtasnej winy nie ukoriczyta szkolenia, jest zobowigzana do zwrotu jego kosztow z
wyjatkiem sytuacji, gdy powodem nieukoriczenia szkolenia byto podjecie zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

Szczegétowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 81 852 — 65 - 43
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